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Socialdepartementet

Remissvar SOU 2017:53 God och nédra vard — en
gemensam fardplan och malbild

Vardforetagarna, som ar en arbetsgivar- och branschorganisation for privata vard- och
omsorgsgivare, vill harmed avlamna féljande remissvar.

Vardféretagarna stallde sig i allt vasentligt bakom den analys som gjordes i betdnkandet
Effektiv vard (SOU 2016:2). Vi ser stora behov av att starka primarvarden och den 6ppna
varden, da vi har en for sjukhustung struktur i Sverige. Detta kraver omférdelning av
ekonomiska resurser i hdlso- och sjukvarden och en medveten strategi fran bade statens
och sjukvardshuvudmannens sida for att det ska bli verklighet.

Vardféretagarna anser att inriktningen for utredarens arbete i betdnkandet (SOU
2017:53) ar positiv. En foérandring av halso- och sjukvarden kraver att en mangd aktérer
ar involverade i arbetet. Vardféretagarna vill sarskilt betona vikten av att involvera de
privata vardgivarna i utvecklingsarbetet, da den privat drivna sjukvarden star for en
betydande del av primarvarden och den 6ppna varden.

En analys som saknades i Effektiv vard (SOU 2016:2) var betydelsen av
kvalitetskonkurrens och olika driftsformer for att fa till stand en effektiv vard. | det
fortsatta utvecklingsarbetet ar det angeldget att beakta hur kvalitetskonkurrens och
partnerskap mellan landsting som huvudman och privata vardgivare som utférare kan
bidra till att resurserna anvidnds sa effektivt som mdjligt i hlso- och sjukvarden.

Nedan féljer synpunkter gallande utredningens forslag till lagandringar.
4.1 Styrande principer fér vardens organisering

Vardféretagarna tillstyrker utredningens forslag till styrande principer i HSL om att
varden ska vara latt tillgdnglig for saval kontakt som beddmning och bestk, samt att den
ska ordnas nara befolkningen om det inte dr motiverat att koncentrera den av kvalitets-
eller effektivitetsskal. Vi tillstyrker vidare bestimmelsen om att den ska ges i 6ppen vard
i forsta hand.

Vi delar beddmningen att det i utredningens fortsatta arbete finns anledning att
sdkerstélla att begreppen 6ppen och sluten vard inte hindrar en effektiv organisering av
hélso- och sjukvarden.
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5.5 Utredningens forslag till forstarkt vardgaranti i primérvarden

Utredaren foreslar en forstarkt vardgaranti som innebar att patienten inom en viss tid
far en medicinsk bedémning inom priméarvarden. Vardgarantin ska utover ldkare
omfatta dven andra legitimerade yrkesgrupper. Tidsfristen ska anges till tre dagar om
vardgivaren har bedémt att patienten behdver fa en medicinsk bedémning och en sadan
inte kan géras ndr den enskilde férst sdker kontakt med primarvarden.

Vardféretagarna staller sig bakom utredningens forslag till férstarkt vardgaranti i
primdrvarden, men vill géra nagra for oss viktiga papekanden.

Vi ser positivt pa att vardgarantin omfattar fler legitimerade yrkesgrupper dn ldkare.
Men det finns anledning att understryka att det inte finns ett samlat underlag for att
beddma hur tillgdngligheten till andra yrkesgrupper i primarvarden idag ser ut, vilket
utredningen ocksa flaggar f6r. Det blir darfor viktigt att staten och huvudmannen noga
foljer den forstarkta vardgarantins effekter. Fér de privata vardgivarna i primarvarden ar
det centralt att uppdrag och ersdttning i vardvalen f6ljs at. Utokade dtaganden maste
foljas av forstdrkta resurser i primarvarden.

Vardféretagarna bedémer det vidare som positivt att vardgarantin inte fokuserar pa
fysiska bes6k, utan dr neutral i forhallande till hur den medicinska bedémningen gors.

Nar det gdller uppfdljningen av vardgarantin maste inrapporteringen fran vardgivarna
kunna ske genom automatisk inrapportering av data, sa att de administrativa bérdorna
pa vardgivarna inte dkar. Utredaren skissar pa vidare utvecklingsomraden for
uppfdljning. Vardforetagarna delar bedémningen att det vore intressant att kunna folja
ytterligare aspekter, men vill dven i detta sammanhang betona att en forutsittning ar
automatisk inrapportering fran vardgivarna.

Med vénlig hdlsning

Hakan Tenelius
Néringspolitisk chef

Vardforetagarna OK:\_OL} p

Karin Liljeblad
Naringspolitisk expert Vardféretagarna



