Tiden talar for de
konstruktiva krafterna

Att driva foretag inom vird och omsorg har pd se-
nare dr inneburit att vara ifragasatt. Trots ett stindigt
overhingande hot har foretagen ofortrutet fortsatt
att gora skillnad i vilfirdens vardag. Under det gdng-
na dret har den stora stridsfrigan om vinster avgjorts
i riksdagen och dr dtminstone tillfilligt avvirjd. Det dr
en viktig seger for alla som slar vakt om ritten att vil-
ja och anser att méingfald forbittrar vir gemensamma
vilfird. Nu tar vi nista steg.

I borjan av aret antog styrelsen en niringspolitisk
strategi for 2019-2022. Arbetet med att omsitta
den i praktiken leds av var nya niringspolitiska chef
Sabina Joyau. Och det finns mycket att ta tag i. Ett
viktigt uppdrag blir att sikra héllbara villkor t6r fore-
tagandet. Hoga avgifterna for tillstind, momssmill
och underskott i offentliga verksamheter dr orittvisor
som gdr pd tvirs med skrivelserna om lika villkor och
konkurrensneutralitet i Januariavtalets 73-punkts-
program.

Att arbeta med politisk paverkan handlar till
stor del om att lyssna. Hur kan vi tillsammans vara
med och 16sa de problem som beslutsfattare dr satta
att hantera? Gnillspikar vinner kanske en och annan
kortsiktig framgang, men de fir sillan vara med vid
bordet nir de verkliga samhillsutmaningarna disku-
teras. Att vira medlemmar vill och kan vara med och
16sa problemen framhaller vi i alla kontakter med be-
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slutsfattare och andra viktiga mélgrupper. Och med
ritt forutsittningar kan foretagen bidra dnnu mer.
Vardkoerna kan kortas, dldreboenden byggas och
nya arbetssitt kan ge fler friska medarbetare som trivs
pd jobbet. Det hir dr nigra av de omriden som vi
berort under det giangna aret och vill bli synligare i
framover.

Pa forhandlingsfronten pagir redan nu en am-
bitids planering for den stora avtalsrorelse som idger
rum 2020. Vi ska vara forberedda for att kunna sluta
konkurrenskraftiga kollektivavtal fér vira medlem-
mar. Arbetsgivarservice dr vir kirnverksamhet och
betydelsen av deras arbete kan knappast overskattas.

Avslutningsvis konstaterar jag med glidje att
Vardforetagarna ir en vixande forening med Almega-
familjens ndst nojdaste medlemmar, enligt den senaste
NKI-undersokningen som presenterades 2018. Sam-
tidigt ser vi ett tilltagande intresse for att bli medlem.
Det ir ett utgangslige som vi ska forvalta med stor
odmjukhet och fortsatt utveckling av savil det arbets-
rittsliga som det niringspolitiska arbetet.

bl lytint
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Sveriges ledande organisation
for vard- och omsorgsgivare

Virdforetagarna dr en arbetsgivar- och branschorga-
nisation for virdgivare som bedriver vird och om-
sorg 1 privat regi, till exempel i form av aktiebolag,
kooperativ eller ideella foreningar. Vardforetagarna
arbetar for 6kad valfrihet och médngfald inom vird
och omsorg och tydliggor den privat drivna vardens
betydelse for samhillet. Foreningen har ca 2 000
medlemsforetag med fler 4an 100 000 arsanstillda.
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